SECAO JUDICIARIA DO MARANHAO
PORTARIA SJMA-DIREF - 9925527

Dispde sobre medidas preventivas, de cardter temporario, para a
reducdo dos riscos de disseminagdo do coronavirus, causador da
COVID-19

, O JUIZ FEDERALJO SE VALTERSON DE LIMA, DIRETOR DO FORO DA SECAO
JUDICIARIA DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO :

a) que a Organizagao Mundial de Satide — OMS declarou, em 11 de margo de 2020, que a
contamina¢do com o coronavirus, causador da COVID-19, se caracteriza como pandemia;

b) a Portaria CJF 140/2020, que dispde sobre a concessdao de regime de teletrabalho
temporario pelo prazo de 15 dias aos servidores que tenham regressado de viagens a localidades com surto do
COVID-19;

c) a Portaria PRESI - 9927666, que estabelece medidas preventivas, de carater
temporario, para a reducao de riscos de disseminagao de coronavirus, causador da Covid-19;

d) que a Se¢do Judiciaria do Maranhdo e as Subsegdes recebem, diariamente, grande
afluxo de magistrados, servidores, colaboradores, advogados e jurisdicionados nas suas dependéncias;

e) a necessidade de manter a continuidade da prestacdo jurisdicional;

f) a necessidade de evitar contaminagdes em grande escala, restringir riscos € preservar a
saude do publico interno e externo;

g) os recursos de tecnologia da informacgao disponiveis € a possibilidade de realizagcdo das
atividades laborais em regime remoto,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria dispoe sobre medidas temporarias de prevencdo da disseminagdo do
Coronavirus (COVID-19) no ambito da Se¢ao Judiciaria do Maranhao.

Art. 2° Devera ser dada oportunidade para o regime de teletrabalho aos magistrados e
servidores da Se¢do Judicidria do Maranhdo que se enquadrem em grupo de risco, no periodo de 16 de
marco a 30 de abril de 2020.

§ 1° O periodo de que trata o caput podera ser alterado, apos deliberacao da
Administragao, em caso de verificagao da necessidade da medida.

§ 2° Cabera as pessoas que se enquadrarem no grupo de risco solicitar a imediata
colocagao em teletrabalho

Art. 3° Sdo considerados grupos de risco os magistrados e servidores que se enquadrem
nas seguintes situagoes:



I — forem portadores ou tiverem dependentes portadores de doencas cronicas que os
tornem mais suscetiveis ao coronavirus e suas complicagcdes, devidamente comprovadas por atestado médico
ou por indicagdo do servico médico da Se¢do Judicidria;

II — tiverem filhos menores de um ano;
III — forem maiores de 60 (sessenta) anos;
IV - gestantes ou conjuge gestante.

§ 1° Os magistrados e servidores que nao possam exercer suas atividades na modalidade
de teletrabalho e se encontrem no grupo de risco deverdo ser encaminhados ao servico médico da Secao
Judicidria, que avalard se podem permanecer na atividade presencial, com as devidas recomendagdes, ou se
ha a necessidade de afastd-los do local de trabalho ou mesmo remaneja-los para outras atividades que possam
ser exercidas remotamente.

§ 2° Caso permanecam no trabalho presencial, podera ser indicado o uso obrigatdrio de
mascaras de protegao.

Art. 4° Magistrados e servidores que tenham retornado de viagem ao exterior ou que
tenham tido contato com pessoas que retornaram do exterior ha menos de 15 (quinze) dias deverdo, antes de
se apresentar ao trabalho, entrar em contato telefonico com o gestor € com o servico médico da Secao
Judiciaria, comunicando as localidades onde tenham passado e os periodos respectivos, bem como a
circunstancia de ter tido algum dos sintomas do COVID-19

§ 1° Os magistrados e servidores deverdo encaminhar, por e-mail, aplicativo Teams ou
processo SEI, os comprovantes de passagem e estadia.

§ 2° Os dirigentes das unidades que tenham servidores em viagem para localidades de risco,
no momento da publicacdo desta portaria, deverdo contacta-los orientado-os quanto as providéncias
determinadas no caput deste artigo.

§ 3° O servico médico deverd avaliar o risco que o retorno presencial ao trabalho
representa, bem como, junto a chefia imediata, a conveniéncia e a possibilidade da prestagao de servigos por
teletrabalho.

§ 4° A decisdo sobre a conveniéncia ou ndo do retorno ao trabalho e da realizagdo de
teletrabalho devera ser comunicada ao magistrado, ao servidor ou colaborador no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

§ 5° Na hipotese de ser reconhecida a inconveniéncia de retorno, o magistrado, servidor ou
colaborador ficard afastado do local de trabalho por 15 (quinze) dias, em teletrabalho, assumindo o
compromisso de comunicar ao servico médico a presenga, no periodo, da ocorréncia de sintomas indicativos
da doenga.

§ 6° Na presenca de smtoma da doenca, o magistrado, servidor ou colaborador deverd,
antes do retorno ao servico presencial, realizar exames, seguir as orientagdes médicas e apresentar, por e-
mail, aplicativo Teams, ou processo SEIL, o respectivo laudo ao servigo médico.

§ 7° Ao término do periodo de afastamento, ndo tendo havido sintomas, o magistrado,
servidor ou colaborador devera retornar as suas atividades normais.

Art. 5°De forma excepcional, ndo sera exigido o comparecimento fisico para pericia
médica daqueles que forem diagnosticados como caso suspeito ou confirmado e receberem atestado médico
externo.

§ 1° Na hipotese do caput deste artigo, o suspeito ou o positivamente diagnosticado
devera entrar em contato telefonico com o servico médico e enviar a copia digital do atestado por e-mail, bem
como do teste positivo quando for o caso.

§ 2° Os atestados serdo homologados administrativamente.



Art. 6° Ficam suspensas, pelo prazo estabelecido no art. 2°, para os casos previstos nesta
portaria, as disposicdes normativas que restringem o percentual de servidores em teletrabalho, bem como as
que estabelecem o acréscimo de produtividade (Resolugdo Presi 6323305), devendo esta ser acompanhada
pela chefia imediata.

Art. 7°. Deverdo ser observadas por todos os magistrados, servidores e colaboradores da
Secdo Judiciaria as orientacdes divulgadas pelo Ministério da Satde e atendidas as seguintes recomendacdes e
orientagoes:

I — evitar aglomeragdes de pessoas, sobretudo nos ambientes onde ndo seja possivel
garantir a ventilagao adequada;

IT — adiar reunides presenciais que ndo sejam estritamente necessarias;

III — realizar reunides, videoconferéncias, despachos e conversagdes por meio do
aplicativo Teams;

IV — na ocorréncia de reunides presenciais inadiaveis, sejam essas realizadas em espacos
com boa ventilacdo e que propiciem, na medida do possivel, distanciamento minimo de um metro pessoa a
pessoa, conforme orientagdo da organizacdo Pan- Americana da Saide — OPAS;

V — os eventualmente afastados do trabalho presencial devem manter uma rotina de
cuidados conforme orientagdo do servico médico e dos 6rgaos de satde publica, e o afastamento do convivio
social na medida do possivel;

VI - no periodo do teletrabalho o servidor devera estar a disposicdo da unidade nos
mesmos horarios que realizava sua atividade presencial.

Art. 8°. A Secdo Judicidria do Maranhdo devera manter as seguintes recomendacdes,
orientacdes e providéncias:

I — veiculagdo sistematica a cargo da Sebes, de campanhas, nformacdes, orientagdes e
procedimentos preventivos;

I — refor¢co das agdes do servico de limpeza e higienizagdo de ambientes de grande
circulagao e superficies;

III — disponibilizagao de alcool em gel nas unidades de trabalho;
IV — antecipagdo da campanha anual de vacinagdo contra gripe;

V — divulgagdo e orientacio em toda a Secdo Judicidria sobre a utilizacio do
aplicativo Teams como ferramenta de comunicagdo interna por video, audio ou texto, inclusive para realizagao
de despachos de rotinas e reunides remotas;

VI — o Nucleo de Tecnologia — Nutec devera auxiliar as unidades da Secdo
Judicidria quando solicitado, quanto a utilizacdo do aplicativo Teams para a realizacdo videoconferéncia,
reunioes e audiéncias.

Art. 9° Fica temporariamente suspensa a entrada de publico externo na Biblioteca
Advogado Vera-Cruz Santana.

Art. 10. Fica a critério dos respectivos magistrados a avaliacdo acerca da suspensdo da
realizacao de audiéncias e pericias.

Paragrafo unico. No ambito das Secretarias e dos gabinetes, fica a critério dos respectivos
Juizes Federais definir medidas para limitar o atendimento presencial do publico externo, caso deseje.

Art. 11. Os dirigentes de unidades da Secao Judiciaria deverdo se certificar:


https://portal.trf1.jus.br/dspace/bitstream/123/182863/1/Resolu%c3%a7%c3%a3o Presi 6323305 - Teletrabalho - REP.pdf

I — que os servidores a eles subordinados tenham os recursos necessarios para a realizagao
de teletrabalho, nos termos da Resolucao Presi 6323305;

IT —que os servidores afastados tenham conhecimento desta Portaria.

Art. 12. Os termos desta Portaria aplicam-se, no que couber, aos terceirizados e
estagiarios.

§ 1° Os gestores dos contratos de prestacdo de servico deverdo notificar as empresas
contratadas da responsabilidade destas em adotar todos os meios necessdrios para conscientizar seus
funcionarios quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia de sintomas
de febre ou sintomas respiratorios, estando as empresas passiveis de responsabilizagdo contratual em caso de
omissdo que resulte em prejuizo a Sec¢ao Judiciaria.

§ 2° Os dirigentes das unidades que possuem estagiarios deverdo comunicar ao servigo
médico qualquer ocorréncia de que trata esta portaria para as providéncias pertinentes.

Art. 13. A Diretora da Secretaria Administrativa fica autorizada a adotar outras
providéncias administrativas necessarias para evitar a propagacdo mterna do virus COVID-19, devendo as
medidas serem submetidas ao conhecimento do Diretor do Foro.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcao do Foro, ouvido o servigo médico
da Secao Judiciaria.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

JOSE VALTERSON DE LIMA

JUIZFEDERAL DIRETOR DO FORO

Documento assinado eletronicamente por Jose Valterson de Lima, Diretor do Foro, em
16/03/2020, as 10:51 (horario de Brasilia), conforme art. 1° 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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